
Borgmester Avaaraq Olsens nytårstale 2025  

Kære borgere. Det nye år 2026 er begyndt, og jeg ønsker jer alle af hjertet et rigtig godt nytår. 

Året 2025 er nu bag os, og årsskiftet er en naturlig lejlighed til at se tilbage på det år, der er gået. 
Ligesom mange andre år har 2025 været præget af både særlige begivenheder og udfordringer, 
men også af nye muligheder, som er vokset frem i deres kølvand. Jeg er overbevist om, at mange 
af jer hver især har stået over for personlige udfordringer, nogle af dem er måske allerede 
overvundet. 

Udfordringer er nemlig ofte nøglen til udvikling. Det er gennem dem, vi tager de vigtigste skridt 
fremad. Derfor vil udfordringer altid være en del af livet, og det afgørende er, hvordan vi vælger at 
møde dem, og hvilke handlinger vi sætter bag vores vilje til at komme videre. 

Når vi nu er trådt ind i 2026, har mange sikkert nye mål og drømme. Drømme om et liv, der er 
endnu bedre end det, vi lever i dag. Som kommune deler vi også disse ambitioner og har store 
visioner for fremtiden. Men for at realisere dem er det nødvendigt at lære af det, vi allerede har 
opnået, og af de erfaringer, vi har gjort os. 

I begyndelsen af 2025 gik vi ind i en valgperiode, og i løbet af foråret fik vi en ny 
kommunalbestyrelse. Mange nye kræfter blev valgt, men vores ansvar og de udfordringer, vi står 
overfor som kommune, er de samme. Erfarne og nye kommunalbestyrelsesmedlemmer arbejder 
nu sammen med et fælles fokus på udvikling af hele kommunen, strategier for alle byer – ikke kun 
hovedstaden – gode levevilkår for borgerne og en solid, bæredygtig økonomi. De lokale strategier 
skal udarbejdes i tæt dialog med borgerne og skal danne grundlag for kommunens arbejde og 
prioriteringer. 

Jeg er stolt af, at jeg allerede i begyndelsen af valgperioden har haft mulighed for at besøge alle 
byer i vores vidtstrakte kommune. De personlige møder og samtaler med borgerne er uvurderlige. 
En åben og respektfuld dialog er fundamentet for fremdrift og fælles udvikling. En anden vigtig 
begivenhed i 2025 var fejringen af Ittoqqortoormiits 100-års jubilæum, som vi markerede med stor 
glæde sammen med byens borgere. 

Jeg har ofte understreget, at kommunen er til for borgerne. Med det som udgangspunkt arbejder 
vi målrettet for at sikre en god, korrekt og respektfuld betjening. Fejl kan ske – men de skal også 
rettes. Uanset baggrund, livssituation eller vilkår er det en grundlæggende prioritet for 
kommunalbestyrelsen, at alle borgere mødes med respekt. Samtidig er det vores ansvar at sikre 
ordentlige arbejdsforhold for kommunens medarbejdere. 

Som folkevalgte har vi også et ansvar for at være gode forbilleder. På tværs af politiske forskelle 
viser vi, at samarbejde og fælles løsninger er muligt. Vi kan være uenige, men respekt, 
samarbejdsvilje og menneskelighed skal altid være fundamentet for vores arbejde. 



Ved begyndelsen af et nyt år ligger vejen foran os som nyfalden sne. Det er vores værdier og 
prioriteringer, der viser retningen. Derfor må vi – som borgere, som valgte og som kommune – 
selv forme den vej, vi vil gå. 

Ved vedtagelsen af budgettet for 2026 har kommunalbestyrelsen tydeligt tilkendegivet ønsket om 
at decentralisere ansvar og styrke den lokale borgerbetjening. Målet er, at alle borgere – uanset 
hvor i kommunen de bor – oplever en god og sammenhængende service. Det sker gennem 
grundige analyser, som skal sikre bedre samspil mellem politiske prioriteringer og den 
administrative organisering. 

Boligsituationen i kommunen er fortsat udfordrende, og vi vil derfor arbejde videre med at sikre 
boligmuligheder i hele kommunen. Der udarbejdes en tiårig boligplan, som både omfatter 
nybyggeri og renovering i byer og bygder. Samtidig iværksættes analyser og planlægning på 
skoleområdet, så de udfordringer, vi i dag ser i skolebygningerne i kommunen, ikke gentager sig. 
Skimmelsvamp i skolerne har store konsekvenser for elever, familier og medarbejdere. Vi arbejder 
målrettet for at sikre, at undervisningen fortsætter bedst muligt, og jeg vil gerne takke både 
lærere og forældre for deres forståelse og samarbejde. 

Det er afgørende, at vores kommune er et godt sted at leve – for børn, familier og ældre. Vi ser en 
øget tilflytning af børnefamilier og ældre til kommunen, hvilket medfører nye udfordringer. Med 
dette in mente vil vi arbejde for en helhedsorienteret og fremtidssikret udvikling. 

Erhvervsudvikling vil fortsat være et fokusområde, og der skal udarbejdes en ny erhvervspolitik, 
som støtter iværksættere, lokale virksomheder og kommunens samlede fremgang. I forlængelse 
heraf ønsker vi, at udviklingen af turismen sker med udgangspunkt i borgernes behov. Den nye 
lufthavn i Nuuk har allerede medført flere og nye typer besøgende, hvilket giver nye muligheder. 
Samtidig er beskyttelsen af vores natur helt central. Derfor har vi besluttet at indføre 
begrænsninger for tilgængelige områder, så turismen udvikles ansvarligt og uden at belaste 
naturen og lokalsamfundene. Disse områder vil blive tydeligt afmærket. 

Kultur er en bærende del af vores identitet – både åndeligt og fysisk – og af vores fællesskab. 
Derfor prioriterer vi kulturen højt, blandt andet gennem planerne om etablering af kulturhuse i 
kommunen. 

Selvom vi står over for udfordringer, har vi også meget at være stolte af. Overalt i kommunen yder 
frivillige en uvurderlig indsats, som skaber sammenhold og livskvalitet. Gennem foreninger og 
fællesskaber mødes mennesker på tværs af baggrunde, og de menneskelige relationer styrkes. 

Jeg vil gerne rette en stor tak til alle, der engagerer sig frivilligt, og samtidig komme med en 
opfordring: Har du en idé, en interesse eller et ønske om at bidrage, så lad 2026 være året, hvor 
du tager det første skridt. Alle store forandringer begynder med små handlinger. 

Når vi sætter os personlige mål og tager nye skridt, påvirker det hele fællesskabet. Derfor skal vi 
tro på vores egen evne til at gøre en forskel – både som enkeltpersoner og som samfund. På den 
måde kan vi skabe positive forandringer for os selv og for de generationer, der kommer efter os. 



Jeg vil gerne takke kommunens medarbejdere, de folkevalgte og alle borgere for jeres indsats i 
2025 og for jeres bidrag til fællesskabet. 

Det nye år 2026 ligger foran os med nye muligheder, valg og veje. Lad os møde det sammen – med 
opbakning til hinanden, med fælles ansvar og med medmenneskelighed som vores stærkeste 
drivkraft. 

Jeg ønsker jer alle et rigtig godt nytår fyldt med trivsel, fremgang og godt helbred. 
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