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Vedtægter for Ungdomskommunalbestyrelsen i Kommuneqarfik Sermersooq 

 

Sammensætning 

§ 1. Ungdomskommunalbestyrelsens sammensætning er tilrettelagt, så der sikres en ligelig 

repræsentation fra bygderne og byerne i Kommuneqarfik Sermersooq. 

Stk. 2. Hver kommunale og private folkeskole tildeles ét mandat, såfremt skolen har 7., 8. eller 9. 

klassetrin. Følgende skoler har opstillingsret: 

• Tasiilami Alivarpi (Tasiilaq)  
• Qeqertarsuatsiaat Atuarfik 

(Qeqertarsuatsiaat) 

• Ejnar Mikkelsenila Aluarpia (Ittoqqortoormiit)  • Kapisillit Atuarfia (Kapisillit) 

• Atuarfik Tuiisaq (Paamiut)  • Kangillinnguit Atuarfiat (Nuuk) 

• Kuummiini Alivarpik (Kuummiit)  • Nuussuup Atuarfia (Nuuk)   

• Kulusumi Alivarpi (Kulusuk)  • Atuarfik Hans Lynge (Nuuk)  

• Sermiligaap Alivarpia (Sermiligaaq)  • Atuarfik Inussuk (Nuuk)  

• Tiilerilaami Alivarpi (Tiilerilaaq)  • Heldagsskolen (Nuuk) 

• Arsuup Atuarfia (Arsuk)  
• Nuuk Internationale Friskole (Nuuk-

privatskole) 

• Isertup Alivarpia (Isertoq)  

 

 

Formål 

§ 2. Ungdomskommunalbestyrelsen beskæftiger sig med politisk relevante emner inden for børne- 

og ungeområdet i Kommuneqarfik Sermersooq. 

Stk. 2: Formålet med Ungdomskommunalbestyrelsen er: 

• at give unge praktisk erfaring med demokratiske processer og styrke deres medinddragelse 
i kommunale og lokale forhold 

• at fremme unges forståelse for, hvordan kommunen arbejder – og hvordan de selv kan 
gøre en forskel 

• at sikre, at unges stemmer bliver hørt i Kommuneqarfik Sermersooq – både gennem egne 
mærkesager og ved invitation fra kommunen. 
 

 
Mødestruktur  

§ 3. Ungdomskommunalbestyrelsen mødes to gange i deres valgperiode.  

Stk. 2. Der afholdes ét fysisk møde i valgperioden, hvor der udarbejdes op til fire anbefalinger, som 

vedtages ved flertalsafstemning.  

stk. 3. Ved det fysiske møde åbnes mødet af det ældste medlem og afsluttes af det yngste 

medlem. 

Stk. 4. Der afholdes ét opfølgende onlinemøde, hvor medlemmerne får en status på, hvordan 

anbefalingerne er blevet modtaget og eventuelt behandlet i kommunen. 
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§ 4. Ved det fysiske møde, skal hver skole stille med 1 ledsager, der følger medlemmerne under 

rejse og ophold uden for mødeprogrammet. Dette krav gælder ikke, hvis medlemmet er fyldt 18 år 

på mødetidspunktet. 

 

Anbefalinger og beslutning 

§ 5. Ungdomskommunalbestyrelsens anbefalingerne skal ligge inden for Kommuneqarfik 

Sermersooqs kompetenceområde og sikres i samarbejde med administrationen. 

Stk. 2. Anbefalinger vedtages ved simpelt flertal blandt de tilstedeværende medlemmer. 

Stk. 3. De vedtagne anbefalinger sendes til Kommunalbestyrelsen til beslutning.  

 

Struktur og valg 

§ 6. Som medlemsskole anerkendes enhver kommunal og privat folkeskole i byer og bygder inden 

for Kommuneqarfik Sermersooq. 

§ 7. Der afholdes valg hvert andet år. 

Stk. 2. Skolerne afholder selv valget, og meddeler om valgte medlem til Ledelsessekretariatet i 

Kommuneqarfik Sermersooq.  

Stk. 3. Valget afholdes i forbindelse med skolernes demokratidage. 

Stk. 4. Medlemmer vælges for en periode på 2 år. 

 

Krav til opstilling og medlemskab 

§ 8. Kandidater skal gå på den skole, de opstiller fra, og være indskrevet i 7., 8. eller 9. klassetrin i 

valgåret. 

 

Flytning og medlemskabets fortsættelse 

§ 9. Såfremt et medlem af Ungdomskommunalbestyrelsen i det efterfølgende skoleår overflyttes til 

en anden skole, fordi det relevante klassetrin ikke længere udbydes på den oprindelige skole, 

bevarer medlemmet sit mandat og fortsætter med at repræsentere den skole, hvorfra 

vedkommende blev valgt. 

Stk. 2. Såfremt et medlem flytter til en anden skole af andre årsager eller anden kommune, 

udtræder vedkommende af Ungdomskommunalbestyrelsen. I sådanne tilfælde indtræder 1. 

suppleanten fra den oprindelige skole, for resten af valgperioden. 
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Praktisk organisering og koordinering 

§ 10.  Skolens ledelse, lærere og kontaktpersoner samarbejder med en projektleder fra 

Ledelsessekretariatet om at støtte og koordinere arbejdet i Ungdomskommunalbestyrelsen. 

Stk. 2. Projektlederen varetager følgende opgaver: 

• Udarbejdelse og udsendelse af dagsordener og referater 

• Mødeplanlægning og facilitering af Ungdomskommunalbestyrelsens arbejde 

• Administrative opgaver og rådgivning i relation til Ungdomskommunalbestyrelsen og dens 

arbejdsgrupper.  

 

Høring og deltagelse i kommunale sammenhænge 

§ 11. Ungdomskommunalbestyrelsens medlemmer kan til enhver tid inviteres af politiske udvalg, 

kommunale enheder eller projekter til at komme med vurderinger, synspunkter eller indspil i 

spørgsmål, der vedrører børn og unge i kommunen. 

Stk. 2. Eventuelle udgifter i forbindelse med deltagelse afholdes af den instans, der har rettet 

invitationen. 

 

Godkendt af Kommunalbestyrelsen den 17. juni 2025. 

Avaaraq Olsen 

Borgmester 


