KOMMUNEQARFIK SERMERSOOQ
Isumaginninnermut Suliffeqarnermullu Ingerlatsivik
Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked

Referat

for madet i Handicapradet

Mgdet blev afholdt onsdag den 23. oktober 2024, kl. 15:00.

Velfeerd og Arbejdsmarkedets mgdelokale

Medlemmer

Imaneq 34, 2.sal

Karin Pedersen Thorsen (Formand)

Bestyrelsesmedlem i Inoogat

Vakant (Naestformand)

Autismeforeningen i Grgnland

Lisa Nielsen

Formand for Dgveforeningen i Grgnland KTK

Nina Mgller

Formanden for bestyrelsen i Sugisaq

Inge Olsvig Brandt

Kommunalbestyrelsesmedlem

Mathias Knude Brusgaard

Fagchef for Handicap og Socialpsykiatri

Susanne Frandsen

Fagchef over i Forvaltning for Bgrn og Familie

Riikki Grgnvold

Fagchef for Skoleafdeling

Tilforordnede

Naja Anelouise Heilmann

Sekreteer for Handicapradet

. Vivi Christiansen

Teamleder i Den Feelles Visitation

\ | Nuunu Josefsen

Afdelingsleder for
Handicapsagsbehandlere og den

— koordinerende handicapenhed
. -
/”// \\

‘ Afbud: Inge Olsvig Brandt, Mathias Knude Brusgaard, Susanne Frandsen

\_ Y,
B ~

| Sags id: | EMN-2021-11568 |
S \ {/'/- o
) S~

,,/// \‘

Side 1 af 5

KOMMUNEQARFIK SERMERSO0Q |




Indholdsfortegnelse

1. Godkendelse af dagSOrdEN......cc.uuii i s e e et e e et e e s b raeesnrreae s 3
2. Orienterings- 08 besIUtNINGSPUNKEET ... .ciiiiiiiiieiiee e e e e e s e e s s abee e e e areee s enares 3
2.1 Udtraedelse af naestformand og valg af ny naestformand.........cccueeiiiiiiiiiiciiii e 3
2.2 £ndring i Handicapradets medlemsKab.........c..oooiiiiiii ittt ettt e 3
2.3 Forlaengelse af MedlemSKabet .........ooo it e e e e aaae e eans 3
2.4 Forberedelse til arligt m@de med UdVAlZeTt .......c.ccviiiieiieiecec e s e 4
2.5 Orientering om organisationsaendring for handicapsagsbehandlingen 0-18 ar........cccccccvvevieeecveecneens 4
T V=Y o1 (=] | S T T TSP P ST PPTOTOURTTPR 5
Side 2 af 5

KOMMUNEQARFIK SERMERSOOQ

—
=



1. Godkendelse af dagsorden
Godkendt.

2. Orienterings- og beslutningspunkter

2.1 Udtreedelse af naestformand og valg af ny naestformand

Naestformanden, Arnajaaqg Lynge, har den 30. september 2024 indsendt en skriftlig meddelelse om sit
gnske om at treede ud af Handicapradet, da hun ikke laengere arbejder direkte med sager vedrgrende
personer med handicap. Autismeforeningen er blevet kontaktet og har meddelt, at de hurtigst muligt vil
vende tilbage med et svar pa henvendelsen om, hvorvidt de kan stille med en ny repraesentant til radet.

Pa baggrund af naestformandens udtraeden skal der traeffes beslutning om, hvorvidt der skal vaelges en ny
naestformand for Handicapradet.

Pa mgdet blev det informeret, at Autismeforeningen er interesseret i at fortsaette arbejdet i Handicapradet.
Radet besluttede, at valget af naestformand finder sted ved naeste mgde, nar den nye repraesentant fra
Autismeforeningen er startet.

2.2 Andring i Handicapradets medlemskab

Vivi Anne Christiansen, som er afdelingsleder i Familieafdelingen, har meddelt, at hun traeder ud af
Handicapradet. Hun har foreslaet, at fagchef Susanne Frandsen fra Forvaltning for Bgrn og Familie
overtager hendes plads og papeget, at Susannes deltagelse vil vaere i trad med de andre fagchefer. Vivi
Anne har samtidig tilbudt at fungere som stedfortraeder, hvis der bliver brug for det.

Radet skal tage stilling til, om de godkender denne a&ndring i medlemskabet.

Radet tog orienteringen til efterretning med bemaerkningen fra Vivi Christiansen, at Susanne Frandsen var
forhindret i at deltage pa mgdet, hvorfor Vivi Christiansen deltog som stedfortraeder.

2.3 Forleengelse af medlemskabet

Forvaltningen for Velfaerd og Arbejdsmarked gnsker at afklare, om medlemmerne af Handicapradet er
interesserede i at fortszette deres medlemskab midlertidigt indtil handicaploven trader i kraft. Dette kan
veere op til et halvt ar efter kommunevalget i 2025. Formalet med forlaengelsen er at undga valg til en
kortvarig periode.

Normalt fglger radets funktionsperiode valgperioden, men den kommende andring i Handicaploven vil
medfgre en justering af radets sammensaetning. Derfor anmodes medlemmerne om at give skriftlig besked
senest den 1. november 2024, hvis de gnsker at forleenge deres medlemskab.

Nar handicaploven traeder i kraft (dato ukendt), vil der blive valgt nye medlemmer.

—_Handicapradet var positivt indstillet pa at fortsaette deres virke, indtil lovgivningen traeder i kraft.
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2.4 Forberedelse til arligt mgde med udvalget

Som led i forberedelserne til det arlige mgde med Udvalget for Velfeerd og Arbejdsmarked den 3. december
2024, kl. 13:00-14:00 i byradssalen pa radhuset, har Mathias Knude Brugsgaard udarbejdet et udkast til en
statusrapport. Radsmedlemmerne bedes venligst gennemga udkastet til statusrapporten.

Denne invitation fglger Handicapradets vedtaegter, hvor det i § 6 star:
“Samarbejde og dialog
§ 6 Udvalg for Velfeerd og Arbejdsmarked indkalder til et drligt statusmgde med Handicaprddet.”

De emner, som radet gnsker at fremlaegge for udvalget, bedes sendt skriftligt til radets sekretaer senest
tirsdag den 12. november 2024, sammen med eventuelle kommentarer til statusrapporten.

Radet tog udkastet til statusrapporten til efterretning, og medlemmerne har mulighed for at sende deres
kommentarer til statusrapporten samt forslag til punkter, der gnskes drgftet pa mgdet med udvalget, helst
senest den 12. november 2024.

Radet besluttede at mgdes igen fredag den 15. november 2024 kl. 15:00 for at forberede og samle op til
mgdet med udvalget samt drgfte, hvordan praesentationen skal tilretteleegges.

Bilag
1. Handicapradets statusrapport 2024

2.5 Orientering om organisationsaendring for handicapsagsbehandlingen 0-18 ar
Handicapradet inviteres til at komme med input til, hvad de finder vigtigt, at Handicap og Socialpsykiatri
skal vaere opmaerksomme pa i forbindelse med overtagelsen af handicapsagsbehandlingen for bgrn og
unge.

Direktionen har besluttet en omorganisering, der traeder i kraft den 1. november 2024, hvor
sagsbehandlingen for 0-18-arige nu samles ét sted under Handicap og Socialpsykiatri.

Afdelingen ser mange positive muligheder ved omorganiseringen og vil gerne bruge anledningen til at hgre
Handicapradets anbefalinger til, hvad der saerligt bgr vaere opmaerksomhed pa i forbindelse med
overtagelsen.

Nuunu Josefsen, afdelingsleder for handicapsagsbehandlere og den koordinerende handicapenhed,
fremlagde pa mgdet afdelingens opgaver og strukturelle sendringer i Handicap og Socialpsykiatri. Hun
forklarede vigtige indsatsomrader, sasom sagsbehandling og stgtte til borgere med funktionsnedsaettelser,
herunder udfyldelse af handleplaner og opfglgning pa trivsel.

Praesentationen fokuserede ogsa pa en igangveerende forberedelses- og oprydningsfase i arbejdsgange,
isaer i Tasiilag og Paamiut, samt pa afdelingens fokus pa medarbejderudvikling og kvalitetsforbedringer i
arbejdet med borgernes trivsel og placering. Der blev lagt vaegt pa borgernes gnsker og rettigheder, hvor
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helhedssyn og en koordineret tilgang er centrale redskaber for at sikre, at de far den ngdvendige stgtte til
en selvstaendig og meningsfuld hverdag.

Radet takkede for Nuunu Josefsens oplaeg og anbefaler, at der fortsat arbejdes malrettet pa at sikre
fritidstilbud med aktiviteter for unge fra 12-18 ar.

Fagchefen for Handicap og Socialpsykiatri bedes inviteret til Handicapradets mgde for at holde et oplaeg om
arsagerne til, at Kammagiit-aktivitetstilouddet ikke bliver brugt i hgjere grad.

3. Eventuelt

Medlem af Handicapradet, Inge Olsvig Brandt havde desvaerre ikke mulighed for at deltage i mgdet, da hun
er pa udvalgsrejse pagaeldende dag. Medlem af Handicapradet, Mathias Knude Brugsgaard, har meddelt, at
han desveerre ikke kunne deltage i mgdet, da han ikke er til stede pa arbejdet.

Formanden for Handicapradet orienterede pa mgdet, at hun ikke kan deltage i det arlige mgde med
udvalget, da hun skal vaere ude og rejse den 29. november til og med den 7. december 2024
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