Kommuneqarfik Sermersooq Ulloq / Dato: 18-09-2019
Isumaginninnermut Suliffeqarnermullu Ingerlatsivik Sags nr.: 27.69.48-A00-1-19
Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked Sull. / Sagsbeh.: kakj

Dir. tIf.: 368120

Mail: SI@sermersooq.gl

Referat
Mgade i Handicapradet

Tid: torsdag d. 19. september kl. 14.00-16.00
Sted: mgdelokale 2, radhuset, 1. sal, Kuussuaq 2, 3900 Nuuk

Deltagere:

Sara Jilsg Fleischer, formand

Viggo Johansen, naestformand

Nanette Hammeken Arboe, medlem

Paulus Napatoq, medlem

Peter Brix Adsersen, fagchef for Myndighedsomradet (M)

Laila Skydsbjerg Skytte, radgivningschef for MISI

Cecilie Victoria Schierbeck, fagchef for Myndighedsomradet (SI)
Susanne Keerulff Ettrup, fagchef for Handicap og Socialpsykiatri (SI)
Kasper Kjeldgard Jensen, referent (SI)

Deltager ikke:

Aviaaja Geisler, medlem
Martha Lund Olsen, direktar for Bgrn & Familie (MI)
Ellen Magnussen, fagchef for Foranstaltningsomradet (M)

Dagsorden:

1) Nyt fra formanden

1.1: Valg af ny formand
Viggo Johansen har pa eget initiativ valgt at overgive rollen som formand til et andet medlem af
Handicapradet. Beslutningen om at treede ned skyldes personlige omstaendigheder.

Handicapradet indstiller Sara Jilsg Fleischer til formand. Sara Jilsg Fleischer accepterer
indstillingen og bliver formand.

Viggo Johansen opstiller som naestformand. Handicapradet vaelger hermed Viggo Johansen som
naestformand.

2) Nyt fra forvaltningen
2.1: Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked (SI)

Forvaltningen forbereder sig pa den kommende handicaplovgivning — Inatsisartutlov nr. 13 af 12.
junii2019 om statte til personer med handicap — der traeder i kraft 1. januar 2020.
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- Forvaltningen deltager pa et seminar til november om lovgivningen arrangeret af selvstyret.

Ny boenhed i 2020 i Qinngorput.
- Det betyder, at tidligere individuelle boenheder slds sammen. Status er pr. dags dato (d.
19. september), at plantegningerne til den nye boenhed er modtaget.
- Sammenleegningen og de tidssvarende lokaler glaeder afdelingen sig til.

Handicapsektorplanens 3. fase i hgring hos Handicapradet.
2.2: Forvaltning for Bgrn og Familie (MI)

Ny stilling i Bgrnehandicapteamet
- En nuveerende medarbejder traeder i en nyoprettet kombineret stilling som sagsbehandler i
og teamleder for Den Feelles Visitation (i farste omgang i et barselsvikariat).

Forvaltningen har opdateret kompetenceplanen
- Kompetenceplanen angiver, hvem der kan treeffe beslutninger om hvad.
- Det er justeringer af en gammel kompetenceplan fra 2009/2010.

Der er generelt set mangel pa personale i forvaltningen.
- Men det gaelder ikke pa barnehandicapomradet.

Socialfaglige undersggelser i Tasiilaq
- Der er et stort eftersleeb i Tasiilaq. Selvstyret har givet pabud om at afvikle eftersleebet hen
over efteraret. Kommunen er selvfglgelig interesseret i at efterleve pabuddet — alternativet
er at blive sat under administration af selvstyret.

2.3: Forvaltning for Bgrn og Skoler (MA)

Direktgren har valgt af splitte én fagchefstilling i to, sa der i fremtiden er to fagchefer.
- Forvaltningen mener, at det giver god mening, da det er et stort omrade.

Fritidstilbud malrettet autister og barn med ADHD i alderen 12-18
- Repraesentanter for Forvaltning for Barn og Skoler samt Forvaltning for Barn og Familie
mgdtes for at besvare henvendelsen.
- Der har tidligere veeret aktiviteter i Pakkutag.
- Kammagiit har ogsa tidligere veeret brugt. Men lokalerne overgik til voksenomradet pa
grund af manglende efterspgrgsel pa fritidstilbud (da der ingen bgrn var i den
aldersgruppe).

3) Godkendelse af referat
Referatet er godkendt.
4) Punkter fra Handicapradet

4/1: Byggeselskabet Siorarsiorfiks planer med hensyn til skolebyggeriet i Nuuk (se ogsa
bilag 1 og 2)

Svar fra Christian Dyrbjerg Andersen, afdelingschef i Siorarsiorfik

Tak for din mail, som jeg skal sgge at besvare.
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| forbindelse med udbuddet er et af de dokumenter, der har ligget til grund for det endelige
projektmateriale, Kommuneqarfik Sermersooqs funktionsprogram for skoler.

Funktionsprogrammet er tilpasset og revideret det aktuelle udbud, og inden da er der afholdt
workshops med en brugergruppe der var sammensat af (daveerende) Skole- og dagtilbudschef,
skoleinspektar fra ASK og USK samt leerere fra de to skoler. De afholdte workshops mundede ud i
et brugerprogram, hvor det blandt andet fremgar at:

RUMMELIGHED

Et sted, hvor der er plads til alle.

Inklusion

Demokrati og medborgerskab -lokalmilja

Fysisk rum der understgtter mange forskellige aktiviteter og udfoldelse med plads til
bevaegelighed.

Inklusion og plads til alle er et gennemgaende element i bade brugerprogram og
funktionsprogrammet.

Derudover overholder vi de til enhver tid geeldende love regler for byggeri og anleeg. Her kan jeg
blandt andet neevne geeldende bygningsreglement GBRO6, hvor det af afsnit 4.1 stk. 1 fremgar at:

4.1 Generelt

Stk. 1. Bygninger skal udformes og indrettes, sa der med hensyn til deres anvendelse opnas
tilfredsstillende forhold, hvad angar sikkerhed, sundhed, tilgeengelighed og anvendelse for alle
samt renholdelse og vedligeholdelse.

Og i tilknytning hertil er der i GBRO6 fglgende tilfgjelse:

(4.1, stk. 1) I henhold til Landstingsforordning om hjeelp til personer med vidtgaende handicap skal
alle offentlige bygninger og faciliteter sa vidt muligt indrettes saledes, at handicappede personer
sikres adgang og brug heraf. Offentlige bygninger og faciliteter omfatter offentlige
udlejningsboliger, biblioteker, sygehuse, tandklinikker, skoler, forretningslokaler, kontorer,

anlaeg m.v. hvortil der er offentlig adgang.

Udover det der er fastsat af den geeldende lovgivning er der ikke gjort yderligere tiltag. Dog vil
skolen i stor udstreekning bliver opfart efter det danske bygningsreglement 2018, hvor der er
yderligere skeerpelser i forhold til handicappede.

Selve udbuddet af den kommende skole, sker i totalentreprise, hvilket betyder at vi ikke pa
nuvaerende tidspunkt kan kommentere pa den konkrete indretning, i det den farst foreligge nar der
i slutningen af dette ar foreligger et endeligt projekt.

| forhold til at deltage pa jeres kommende made, kan jeg desveerre ikke afse tid, da vi forventer at
skulle afvikle licitationshandlingen den 20. september, og der derfor er "tryk pa kedlerne” i dagen
op til.

*kk

Handicapradet veerdseetter svaret fra Siorarsiorfik og haber, at der er mulighed for at invitere
Christian Dyrberg Andersen til et mgde i Handicapradet i fremtiden.

Handicapradet gnsker blandt andet at spgrge yderligere ind til:
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- Hvad skal skolen give anledning til?

- Hvordan kan Handicapradet bidrage og inddrages i anlaeggelsesprojektet (af Sara Jilsg
Fleischer)?

- Hvad er visionen med skolen (af Nanette Arboe Hammeken)?

- Det er vigtigt at veere opmaerksom p4&, hvad Christian kan svare pa. Nar det handler om
andet end anlaegsprojektet, er det forvaltningerne i kommunen (af Cecilie Victoria
Schierbeck).

Handicapradet vil gerne vide, hvilke forvaltninger der er involveret i skoleprojektet?

Forvaltning for Bagrn og Skoler har de fleste opgaver (af Laila Skydsbjerg Skytte)
- Skole og dagtilbud hgrer under Forvaltning for Bagrn og Skoler.

Forvaltning for Bgrn og Familie (af Peter Brix Adsersen)
- Her er socialrddgivere ansat, og der er socialrddgivere pa skolerne.

Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked (af Susanne Keerulff Ettrup)
- Terapeutteamet, hvor terapeuter pa bgrneomradet er ansat, er forankret i Forvaltning for
Velfeerd og Arbejdsmarked.
o Terapeuter pa bgrneomradet bevilliges af Forvaltning for Barn og Skoler, men de er
ansat i Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked.
- Det er ogsa Terapeutteamet, der er ansvarlig for Vedligeholdende treening.

Vedligeholdende treening pa skolen (af Peter Brix Adsersen)
- Hvorvidt Vedligeholdende treening skal finde sted pa skolen, er en afvejning, som
Terapeutteamet i Forvaltning for Velfaerd og Arbejdsmarked skal foretage.
o Kan det eventuelt integreres i skolen, vil det potentielt give god mening.
o Men lokaliteten er ikke relevant for finansieringen. Sa det vaesentlige er, om
Terapeutteamet vurderer, at skolen har eller ikke har optimale rammer for at
Vedligeholdende traening.

4.2: Opfelgning pa borgermadet

Der er blevet afholdt borgermgde i Nuuk og i Tasiilaq. Antallet af borgere til de to borgermgder var
lavt. Men pa begge borgermgder bidrag deltagerne med input til forvaltningen, som blev taget med
i arbejdet med Handicapsektorplanens 3. fase (af Susanne Keaerulff Ettrup)
- Det lave antal borgere gav desuden anledning til en drgftelse af, hvordan kommunen og
forvaltningerne kan arrangere borgermader, sa der kommer flere deltagere.
- Der har veeret flere mgder og arrangementer pa handicapomradet, hvor deltagerantallet har
veeret lavt. Ogsa arrangementer efter arbejdstid.
- Vi har ikke smidt handkleedet i ringen. Vi er abne for bud pd, hvordan vi kan tiltreekke flere.

Handicapradet: Bud pa tiltag, der kan tiltreekke flere borgere
- Undersgge hvad borgerne er interesserede i?
o Eventuelt spgrge borgeren direkte: Hvad skal der til for, at du vil komme til et
borgermgde?
o Forvaltningerne skal gare det klart, at borgernes mening er relevant — vi vil gerne
hgre, hvad | (borgerne) mener.
- Eller give borgere muligheden for at bidrage skriftligt.
- Det skal veere tydeligt for borgeren, hvad vedkommende kan fa ud af at deltage.
- Det skal kommunikeres ordentligt — hvordan sikres det, at alle interesserede ser opslaget
eller annoncen?
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- Grenlands Institut for menneskerettigheder har inviteret foreninger pa handicapomradet,
som har veeret succesfulde. Hvad gar de rigtigt (af Nanette Arboe Hammeken)?

Formalet med et borgermade (af Peter Brix Adsersen og Cecilie Victoria Schierbeck)
- 1) @nsker man en reel inddragelse af borgerne i en dialog ml. forvaltninger/politikkere og
borgerne?
- 2) Eller gnsker man bare at legitimere en beslutning?
- 1) Hvis man gnsker medinddragelse, stiller det store krav.
o Her skal folk have en reel indflydelse pa processen.
- 2) Formel afholdelse af et borgermgde giver en form for legitimation.

4.3: Drgftelse om der skal indkaldes suppleanter

Handicapradet mangler ofte et medlem af handicapradet til mgderne. Kan den udfordring eventuelt
lgses med en art permanent deltagelse af en eller flere suppleanter (af Nanette Arboe
Hammeken)?
- Handicapradet er i tvivl om, hvordan en eventuel proces skal se ud.
- Skal politikerne afgare, hvilken suppleant der skal udveelges?
- Svar fra forvaltningen
o De spargsmal finder forvaltningerne svar pa.

4.4: Orientering fra kommunen om nggleperson i kommunen vedrgrende handicappede
borgere

Handicapradet praeciserer, at det drejer sig om beskeeftigelsesvejlederen pa handicapomradet.

Svar fra forvaltningen: Vedkommende skal veere med til at opsgge arbejdspladser og facilitere
beskeeftigelse for personer med et handicap (af Susanne Kaerulff Ettrup).
- Han er begyndt at kulegrave omradet.
- Vi kan med fordel invitere ham med til et mgde i Handicapradet.
o Handicapradet bakker om en fremtidig invitation af beskaeftigelsesvejlederen.

Fokus pa om der er oplagte grupper at starte med (af Cecilie Victoria Schierbeck)
- Arbejdsgivere, sundhedsveesenet osv. Der er mange interessante aktgrer og
samarbejdspartnere, som beskeeftigelsesvejlederen skal opbygge en relation til.

4.5: Handicapsektorplanens 3. fase
Den arbejder Handicapradet videre med.
4.6: Mgder i resten af 2019 samt 2020

Falgende datoer er besluttet:

e torsdag d. 28. november 2019
torsdag d. 23. januar 2020
torsdag d. 30. april 2020
torsdag d. 3. september 2020
torsdag d. 26. november 2020
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4.7: Den kommende handicaplovs — Inatsisartutlov nr. 13 af 12. juni 2019 om stgtte til
personer med handicap — betydning for handicapradets sammensaetning, vedtaegter og
opgaver.

Handicaplovgivningens betydning for det administrative arbejde i forvaltningerne (af Susanne
Keerulff Ettrup)
- Der er mange ting i lovgivningen, der gar, at forvaltningerne skal gennemga arbejdsgange
og forberede sig pa nye opgaver.

Seminar om den kommende handicaplovgivning
- Handicapforeninger er inviteret med til seminaret (af Susanne Keerulff Ettrup)
- Handicapradet har forhgrt sig om, Handicapradet kan deltage som handicaprad (af Sara
Jilsg Fleischer).
- De bergrte forvaltninger er inviteret (af Peter Brix Adsersen).

5) Eventuelt
5.1: Problemer med de administrative forhold for stgttepersoner ansat i kommunen

- Er det et problem, at visse timer finansieres af bgrnelovgivningen og andre af
skolelovgivningen?
- SVAR fra Peter Brix Adsersen: Ja, det er det. Det giver skatteproblemer med to x
deltidsanseaettelser. Det er beklageligt, at det er sa bgvlet.
o Lgsningen er maske undervejs: Der er en dialog mellem direktarerne.
o Udfordringen med skatteproblemer ligger uden for kommunens ansvarsomrade. Det
ma ogsa handle om fastldshed i skattestyrelsen

Reaktionen fra Handicapradet
- Det lyder uforstaeligt, at det ikke kan lade sig ggre (af Nanette Arboe Hammeken)
- Handicapradet kan overveje en skrivelse til direktionen (af Viggo Johansen)

Stattepersonskoordinator kan med fordel ogsa inviteres til et fremtidigt mgde i Handicapradet (af
Peter Brix Adsersen)
- Handicapradet statter ideen.

5.2: Status parejsehold der skal undervise i sagsbehandling og den kommende
handicaplovgivning (af Nanette Arboe Hammeken)?

- Selvstyrets ambition om et rejsende hold, der skal undervise i den kommende
handicaplovgivning. Hvad er status?
o Det er ikke tilstreekkeligt kun at undervise i handicaplovgivningen. Der er mange
relaterede lovgivninger, som sagsbehandlere og lignende mangler indsigt i.
- Svar fra Susanne Keerulff Ettrup:
o Forvaltningerne har efterspurgt kursus. | mangel pa bedre har forvaltningen
ivaerksat undervisning af sagsbehandlerne forestaet af juristen i forvaltningen.

5/3: Statistik pd handicapomradet (af Sara Jilsg Fleischer)

- Svar fra Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked: Ca. 400 borgere er omfattet af
handicapforordningen, knap 100 er anbragt i Grgnland eller Danmark

- Svar fra Forvaltning for Bgrn og Familie: 55-70 sager med bgrn i Nuuk, som er omfattet af
handicapforordningen.
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o Talfor kysten og anbringelser kan Peter Brix ikke huske.

5.4: Udfordringer med manglende udredninger af seerligt barn (af Peter Brix Adsersen)

- Det er en stor udfordring, at bgrn ikke udredes. Hvis man havde en hurtigere og mere
effektiv bgrneudredning, ville der formentligt veere flere barn omfattet af
handicapforordningen (af Peter Brix Adsersen).

- Henvisninger og udredninger mangler helt sikkert en ordentlig bgrnepsykiatri.

- Leegeklinikken sender bgrn til MISI for en vurdering farst. Men det er lsegeklinikken, der
skal udrede farst. Laegeklinikken er méske ikke helt klar over, hvordan det skal handteres
(af Laila Skydsbjerg Skytte).

5.5: Er der opfalgning pa bgrnehandicapomradet (af Nanette Arboe Hammeken)?
- Indkalder sagsbehandlere til arlige opfalgningsmader? Lovgivningen dikterer labende
opfalgning.
- Svar fra Peter Brix Adsersen og Susanne Keerulff Ettrup
o Den nye lovgivning har skeerpet kravene til opfglgning. Men der er ikke formkrav for
opfalgningen. Det kan snildt — og hensigtsmaessigt for bade borger og
sagsbehandler — blot vaere opfglgning pa mail.
o Opfalgningen indgar som en del af handleplanen, sa den er dokumenteret
ordentligt.

Inuulluaqqusillunga // Med venlig hilsen

Isumaginninnermut Suliffeqarnermullu Ingerlatsivik

Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked
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