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LOVGRUNDLAG 

Lovgrundlag 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kommuneqarfik Sermersooq forpligter sig hver 4. år at udfærdige en planstrategi, der sigter 12 år frem. 
Planstrategien dækker hele kommunen og er et vigtigt redskab, der bør anvendes af alle kommunens 
forvaltninger i det strategiske arbejde. Strategien er med til at udstikke de retninger og mål der er 
formuleret i den politiske samarbejdsaftale og sammenholder dem med de eksisterende fokusområder i 
Kommuneplanen. Planstrategien skal i bedste fald opsummere alle forvaltningers anlægsønsker, således at 
strategien bliver et vigtigt værktøj i planlægningen og budgetteringen de kommende 12 år.  

I henhold til § 34 stk. 1 i Inatsisartutlov nr. 17 af 17.11.2010 om planlægning og arealanvendelse (Planloven) 
skal kommunalbestyrelsen offentliggøre et forslag til planstrategi inden udgangen af den første halvdel af 
den kommunale valgperiode. 

 

Formålet med planstrategien er: 

• at vurdere og tage stilling til den kommunale planlægning i starten af en valgperiode, og 
• at sikre, at kommunalbestyrelsen med jævne mellemrum konkret vurderer behovet for at ajourføre 

plangrundlaget (kommuneplanen). 
 

Planstrategien skal jf. Planlovens § 34 stk. 2, indeholde: 

• Oplysninger om gennemført kommuneplanlægning siden muligt at vurdere, om den hidtidige 
planlægning har været hensigtsmæssig i relation til målene i kommuneplanen, så det bliver muligt 
at vurdere behovet for den kommende planlægning. 

• En vurdering af strategi for udviklingen. Afsnittet omfatter en overordnet vurdering af udviklingen 
og de afledte planlægningsrelaterede behov. 

• En beslutning om revisionsform for kommuneplanen. Der er mulighed for at gennemføre 1. en fuld 
revision af kommuneplanen, 2. en delrevision af et eller flere af kommuneplanens temaer, 3. en 
delrevision af geografiske områder eller, 4. at genvedtage kommuneplanen for en ny 4-årig 
periode. 



STATUS PÅ PLANLÆGNINGEN 
 
 

 

 

 

 

 

 

Kommuneqarfik Sermersooqs tredje planstrategi P18 blev vedtaget 30. april 2019 og mundende senere ud i 
kommunalbestyrelsens vedtagelse af Sermersooq Kommuneplan 2032 primo 2021. 

 

Status på planlægningen 
Planstrategiens oplysninger om planlægningen siden sidste kommuneplansrevision muliggør en vurdering 
af, om målene i kommuneplanen er relevante, og om den hidtidige planlægning har været hensigtsmæssig i 
relation hertil. Det danner grundlag for at vurdere behovet for den kommende planlægning. 

Planstrategi p18 
Planstrategien P18 var Kommuneqarfik Sermersooqs tredje strategi som storkommune og tog 
udgangspunkt i de værdier, der allerede var formuleret i de to forudgående planstrategier 2010 og 2014. 
Det var vurderingen, at der ikke var behov for et nyt værdi- og strategigrundlag for planlægningen, men at 
værdier og principper i strategi og kommuneplan skulle fastholdes.  

I planstrategi P18 var målet dermed at blive mere konkret og have et fokus på den fysiske planlægning som 
led i de enkelte forvaltningers arbejde. I den forbindelse blev det formuleret, at sektorplaner og 
beskrivelser af anlægsoversigter var et vigtigt redskab til at understøtte den politiske prioritering af 
kommunens anlægsmidler.  

Kommunalbestyrelsen besluttede at de 3 værdier, formuleret i den første planstrategi for Kommuneqarfik 
Sermersooq tilbage i 2010 igen skulle videreføres i P18. De tre værdier er: 

• Bæredygtighed 
• Livskvalitet 
• Demokrati og Service 

Kommunalbestyrelsen besluttede at de nye indsatsområder i planlægningen skulle rette fokus mod: 

F O K U S O M R Å D E  S T A T U S  

N U U K  

1 Plan for byens infrastruktur og trafik, der omhandler 
forhold for både bilister, fodgængere, cyklister mv. 

• Trafikplan del 1 Vej- og stinet, Nuuk godkendt af 
Kommunalbestyrelsen 31/8 2021 

• Trafikplan del 2 under udarbejdelse 
• Trafikplan del 3, igangsættes medio 2022 

Anbefaling 

Det anbefales, at med dette forslag til planstrategi vedtager 
Kommunalbestyrelsen, at der skal foretages en delrevision af kommuneplanen. 
Planstrategiens vision, kerneværdier og fokusområder skal danne grundlag 
herfor. En revision af kommuneplanen skal gennemføres i umiddelbar 
forlængelse af planstrategien og vedtages senest ved udgangen af valgperioden. 
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2 Revision af planen for byens rekreative områder og 
den grønne struktur, der inkluderer byområder 

Under udarbejdelse 

3 Udviklingsplan for Aqqaluks Plads Aqqaluks Park - Handlingsplan for revitalisering 
godkendt af Kommunalbestyrelsen 5/10 2021 

4 Plan for Nuussuaq Ikke igangsat 

5 Udfærdigelse af boligsektorplan del 2, der skal 
afdække behovet for boliger til forskellige behov. 
Herunder muligheder for akut-boliger, 
bofællesskaber til udsatte mænd, kvinder og børn, 
samt ældreboliger mv. 

Boligplan 2021 godkendt af Kommunalbestyrelsen 
31/8 2021 med flg. Tilføjelse: ”Eksisterende huse i 
Ittoqqortoormiit afdækkes og moderniseres, således 
de er tidssvarende. Der laves en undersøgelse af, hvor 
stort boligbehov der er i fremtiden” 

6 Fyrø fælles-offentlig affaldshåndtering, samt flytning 
af materialegård og brandstation 

Igangsat men er revideret betydeligt i den 
mellemliggende periode. 

I T T O Q Q O R T O O R M I I T  

1 Udviklingsmuligheder Erhvervsafdelingen: 
 
Sermersooq Business har i samarbejde med 
Erhvervsråd Øst, afdækket udviklingsmulighederne for 
Ittoqqortoormiit, i forbindelse med udarbejdelsen af 
kommunens nye erhvervsstrategi 2022-2026. Her har 
man identificeret lokale vækstpotentialer for 
Østgrønland, hvorfra man vælger at fokusere på de 3 
med bedste muligheder for værdiskabelse for 
samfundet – Kystnært fiskeri, turisme og fødevarer.  
 
Erhvervsstrategien godkendt af KB 23/11-2021 

2  Et selvbærende lokalsamfund 

3 Udarbejdelse af Helhedsplan Helhedsplan for Ittoqqortoormiit godkendt af 
Kommunalbestyrelsen 31/8 2021 

4 Udarbejdelse af Byatlas Ikke igangsat 

T A S I I L A Q  

1 En attraktiv Midtby Omdrejningspunkt i Helhedsplan for Tasiilaq   

2  Udarbejdelse af Byatlas for hele geografien Ikke igangsat 

3 Udarbejdelse af Helhedsplan Helhedsplan for Tasiilaq godkendt af 
Kommunalbestyrelsen 26/1 2021 

4 Plan for ansøgning af UNESCO-verdensarv 
certificering af Tasiilaq og geografien 

Iivit – Folket bag Storisen Erhvervsafdelingen og 
Ilisimatusarfik 

P A A M I U T  

1 Udarbejdelse af Byatlas for hele geografien Ikke igangsat 

2  Realisering af Helhedsplan for Paamiut Anlægsafdelingen 
53% er udført eller igangsat 

B Y G D E R N E  

1 Realisering af Bygdesektorplanen Anlægsafdelingen  
70% er udført eller igangsat 
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2 Erhvervsudviklingsplaner for enkelte bygder Erhvervsafdelingen: 
Ved arbejdet med erhvervsstrategien har man 
ligeledes afdækket vækstpotentialerne for 
kommunens otte bygder. Man har her fundet frem til 
at det vil være gunstigt at fokusere på: kystnært fiskeri 
og turisme. Sermersooq Business fokuserer på at 
engagere lokal viden for at skabe bæredygtig vækst i 
de otte bygder.  
 
Erhvervsstrategien godkendt af KB 23/11-2021 

3 Plan for Kapisillit som grøn og bæredygtig bygd • Kommuneplantillæg L7-1 Icefiord Lodge Nuuk 
godkendt af Kommunalbestyrelsen 31/8 2021 

• Selvstyret planlægger at udvide fredningen af 
Austmannadalen og skabe en nationalpark. 
Kommunalbestyrelsen besluttede 3/2 2022 at 
støtte op om undersøgelserne herfor 

S E R M E R S O O Q  

1 Fokus på kulturarv og bevaring. Oprettelse af 
byfornyelsespulje til støtte af bevaring af 
bygningskulturarven 

Igangsat men ingen budgetramme 

2 Udvikling af høringsportal på kommuneplanen 
Sermersooq2028.gl, hvor der er offentlig adgang til 
høringssvar og kommunens behandling af dem. 

Igangsat 
Udvikling af kommunikationsafdelingens 
Kommuneqarfiga 

3 Udvikling af skabelon til kommunens sektorplaner Igangsat men ikke udrullet, da der ikke har været 
opbakning 

4 Implementering af SDG’er som del af 
sektorplanværkstøjer 

Igangsat men ikke udrullet, da der ikke har været 
opbakning 

5 Temaplan for turismeudvikling i det åbne land, 
herunder Tasiilaq-regionen, Ittoqqortoormiit, 
Paamiut-regionen, herunder Arsuk-fjorden, 
Qeqertarsutsiaat og Nuuk-fjorden 

Erhvervsafdelingen: 
 
Et vækstpotentiale der går igen for hele kommunen 
er, turisme. I Nuuk ser vi en udvikling med den nye 
lufthavn, hvor tilgængeligheden og mulighederne for 
storbyferie og naturoplevelser bliver langt større. 
Sermersooq Business vil i samarbejde med 
erhvervslivet bl.a.;  

• Udvikle og styrke brandet Visit Nuuk 
• Vedligeholde bæredygtighedscertificering 

 
Østgrønland skal etableres og udvikles som attraktivt 
turismeprodukt. Her vil vi;  

• Skabe DMO-udvikling i samarbejde med 
Destination East Greenland og Nanu Travel 

• Fremme gunstige rammebetingelser som 
f.eks. visitorcenter i Tasiilaq 

 
Paamiut rummer et uforløst turismepotentiale med 
egen lufthavn og anløb fra 
Kystskibet. Her vil vi;  

• Udvikle og drive Visit Paamiut 
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6 Sektorplan for boliger til hjemløse, herunder 
assisterede boliger 

Hjemløsesektorplan (Forvaltning for Velfærd og 
Arbejdsmarked) godkendt af Kommunalbestyrelsen 
2/3 2021 

7 Udarbejdelse af en sektorplan for fiskeri der kan 
afdække behovet for større som mindre 
erhvervsfiskere og fangere i kommunens byer og 
bygder 

Sektorplan for det kystnære fiskeri godkendt af 
Kommunalbestyrelsen 2/3 2021 

8 Udvikling af redskaber, der kan sikre bæredygtighed i 
byggeriet 

Igangsat 
Arkitektur- og bæredygtighedspolitik Sermersooq 
forventes godkendt af Kommunalbestyrelsen primo 
2023 

 

Med Planstrategi P18 blev det vedtaget at sektorplanlægningen skulle opprioriteres i samtlige 
forvaltninger, for herigennem at sikre en langsigtet planlægning af de kommunale ressourcer. Det var 
anden planstrategis forsøg på at implementere sektorplaner som et værktøj på tværs af forvaltninger, hvor 
de afledte anlægsønsker skal klarlægges. Det bør forsat være et mål, at der skabes et fælles sprog og 
værktøj i organisationen – om det er sektorplanlægning eller FNs verdensmål.  

Opsummeret bør det fortsat være et mål, at anlægsønsker og -behov understøttes af strategier, 
sektorplaner eller udviklingsmål, der hjælper til at prioritere og budgettere. 

 

Kommuneplan Sermersooq 2032 
Kommuneplanen er andet led i den 4-årige planproces og de fokusområder, der vedtages i planstrategien, 
indgår i den efterfølgende kommuneplan. Her skal fokusområderne udmøntes i fysiske tiltag, og 
kommuneplanen danner dermed det juridiske grundlag for planlægningen i kommunen. 

Hovedstruktur 
Kommuneplan Sermersooq 2032 fastholdt de overordnede forudsætninger for kommunens planlægning, 
hvilke bl.a. omfatter de tre geografier (Nuuk-geografi, Paamiut-geografi & Tasiilaq-geografi). 

Kommuneplanen introducerede Rækkefølgeplan, som et redskab til at prioritere udviklingen i de forskellige 
geografier. Rækkefølgeplanen sætter udviklingsmål for byudviklingen og i hvilken rækkefølge de skal 
prioriteres. Dermed er rækkefølgeplan et værktøj til at sikre en langsigtet og kontinuerlig udvikling. 

Nuuk-geografien 
Kommunens befolkningstal 1. januar 2014 1. januar 2018 1. januar 2023 
    
1. Nuuk geografien 17.085 18.060 19.824 
Nuuk 16.818 17.796 19.604 
Kapisillit 74 58 43 
Qeqertarsuatsiaat 193 206 177 

 

Udviklingen i hovedstadsområdet er fortsat præget af et voksende befolkningstal, flere store projekter, 
herunder lufthavnsbyggeriet, skolebyggeri og stor efterspørgsel på boliger. Kommuneplanen fastlægger 
rammerne for udvidelse og fortætning af Qinngorput, samt en fremtidig forbindelse til Siorarsiorfik. 
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Erhvervsbåndet, der skal forbinde Atlanthavnen med Atlantlufthavnen, stadfæstes og der er indledt dialog 
med golfklubben om en forestående flytning, for at give plads til erhvervsudvikling. 

Kommunalbestyrelsen vedtog Frilandsplan 2-2 i 2021 men med en beslutning om at planen skal genbesøges 
efter 2 år. Der har været meget stor efterspørgsel på arealtildelinger til fritidshytter i Nuup Kangerlua, 
samtidig med at der også opleves større efterspørgsel på udbud af forskellige turisme-produkter.  

Tasiilaq-geografien 
Kommunens befolkningstal 1. januar 2014 1. januar 2018 1. januar 2023 
    
2. Tasiilaq geografien 3.485 3.240 3.077 
Tasiilaq 2.062 2.006 1.904 
Ittoqqottoormiit 444 366 352 
Kulusuk 273 240 226 
Tiilerilaaq 111 102 93 
Isertoq 73 62 63 
Kuummiit 322 262 250 
Sermiligaaq 200 202 189 
    

 

Kommuneplan 2032 forudsætter ikke længere en fortsat befolkningsvækst til Tasiilaq. Befolkningstallet 
synes de seneste år at være let stagnerende, men der kan være tale om større skyggetal og at befolkningen 
i byen er større end det registrerede antal. 

Der opleves stadig efterspørgsel på boliger, og kommunen har i kommuneplanen udlagt et område til nyt 
boligbyggeri. Planerne om udvidelse af byen mod vest er dog revideret på baggrund af Landsplansmæssige 
ønsker om at etablere landingsbane vest for byen.  

Kommuneplanen udpeger restrumlighed i flere eksisterende boligområder, hvormed det er muligt at 
forstærke byen frem for at fragmentere den i nye boligområder i periferien. Det er vurderingen, at dette 
yderligere bidrager til kommunens bæredygtige omstilling, hvor fortætning skal gå hånd i hånd med 
bevarelsen af de bynære rekreative områder. 

Paamiut-geografien 
Kommunens befolkningstal 1. januar 2014 1. januar 2018 1. januar 2023 
    
3. Paamiut geografien 1.649 1.433 1.245 
Paamiut 1.539 1.355 1.173 
Arsuk 110 78 72 

 

Befolkningstallet i Paamiut er fortsat faldende. Dog opleves efterspørgsel på mindre boliger i byen. Der er i 
kommuneplanen udpeget restrumlighed i flere af de eksisterende boligområder, og der lægges op til at 
udnytte arealerne hvor selvstyret har saneret blokkene. Det er ønskeligt at fortætte i den eksisterende by, 
for at få en velfungerende og bæredygtig byudvikling. 

I kommuneplanen er udlagt et erhvervsområde i den nordlige del af havnen, der kan udvikles til evt. havne- 
eller kajafhængigt erhverv. 
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I kommuneplanens rækkefølgeplan for Paamiut er udlagt et område syd for byen som et erhvervs-
udviklingsområde – evt. i form af dybvandshavn.  

 
Vedtagne kommuneplantillæg 
Siden kommuneplanen Sermersooq 2032 blev vedtaget 2. marts 2021 har kommunalbestyrelsen vedtaget 
en række tillæg til kommuneplanen. Tabellen nedenfor indeholder er oversigt over kommuneplantillæg, 
der er vedtaget siden vedtagelsen af kommuneplanen. 

B E K E N D T G J O R T  P L A N  N R .  P L A N N A V N  V E D T A G E T  

03.03-2021 KP2032 Kommuneplan Sermersooq 2032 02.03-2021 

05.03-2021 3A3-8 Ammassat, Nuuk 02.03-2021 

08.03-2021 2B2-5 Qeqertat, Nuuk 02.03-2021 

10.06-2021 1C14-4 Nuutoqaq 01.06-2021 

17.08.2021 2-2 Frilandsplan 2-2, det åbne omkring Nuuk 01.06.2021 

14.09.2021 L7-1 Icefiord Lodge Nuuk, Kapisillit 31.08.2021 

28.09.2021 NUUK Trafikplan, del 1 31.08.2021 

29.11.2021 L8-1 Ikkatteq Bluie East 2 23.11.2021 

29.11.2021 3B2-2 Nukappiakuluk, Nuuk 23.11.2021 

11.04.2022 3A9-1  Nuussuup Manngua, Nuuk 05.04.2022 

11.04.2022 4B7-1 Niaqornannguaq, Nuuk  05.04.2022 

 N1-1 Vandkraftanlæg i Utoqqarmiut Kangerluarsunnguat 
(Buksefjorden) 

05.04.2022 

06.05.2022 2A3-2 Manngua 31.05.2022 

01.07.2022 2D1 Nuussuaq Sydspids 31.05.2022 

05.09.2022 1C30-4 Tuujuk, Nuuk 30.08.2022 

07.09.2022 3E5-5 Nuuk Airport 30.08.2022 

07.09.2022 4E5-2 Isuliffik Vest, Nuuk 30.08.2022 

07.09.2022 2D2-2 Iggia, Nuuk 30.08.2022 

24.10.2022 3A8-4  Iiminaq, Nuuk 04.10.2022 

16.12.2022 4B1-2 Naternaq, Nuuk 29.11.2022 

28.03.2023 1A13-2  Qimerlua, Nuuk 28.03.2023 
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Kommunens strategier og politikker  
 

F O R V A L T N I N G  S T R A T E G I /  P O L I T I K /  S E K T O R P L A N  S T A T U S  

U D A R B E
J D E T  

I G A N
G S A T  

P L A N L A
G T  

Koncernservice Alkoholpolitik 2020  2022/23 
Antikorruptionspolitik 2014   
Strategi for Borgerinddragelse 2020   
Bygdesektorplan 2017-2021 2016   
Erhvervsudviklings- og turismepolitik og strategi 2021   
Frivillighedspolitik    
Hovedstadsstrategi 2016   
Indkøbspolitik 2015   
Digitaliseringsstrategi 2020   
International strategi 2011   
Kulturpolitik 2016/17   
Ledelsesgrundlag    
Sexchikane    
Sprogpolitik 2011   
Åbenhedspolitik 2015   
Verdensmålsstrategi for bæredygtig udvikling 2019   
Exitstrategi på lejede boliger   2022/23 
Boligstrategi – kommunale udlejningsboliger   2023/24 
Ejerstrategi for A/S’erne   2023/24 
Budgetstrategi   2022/23 
Strategi for udlån til rep. og vedligehold af private 
boliger/huse herunder BSU huse 

  2023/24 

Økonomisk politik (muligvis)   2023-26 
Strategi for boliglån og andelsboliger   2023/24 
Strategi for krydsbelåning af likviditetshensyn (i 
kombination med overstående) 

   

Anlæg og Miljø Sektorplan for byggemodning 2018   
Affaldsplan 2013 2022  
Spildevandsplan 2013  2022 
Beredskabsplan 2017  2022 
Boligsektorplan  2018   
Sektorplan kommunens bygningsmasse 2021   
Snescootervedtægt 2021   

Børn og familie Politik for udsatte børn og familier 2020   
Administrationsgrundlag 2021   

Børn og Skole Skolepolitik 2016   
Dagtilbudssektorplan  2017  
Idrætspolitik 2016   
Kostpolitik 0-6-årige    
Kostpolitik 6-16-årige    

Velfærd og 
arbejdsmarked 

Ældresektorplan 3. fase 
2017 
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Handicappolitik 3. fase 
2019 

  

Hjemløsestrategi 2019   
Hjemløse sektorplan 2021   
Ældrepolitik 2016   
Arbejdsmarkedspolitik   2022 
Pårørendepolitik   2023 

 

Det fremgår tydeligt af ovenstående, at der indenfor de kommunens forskellige fagområder er udarbejdet 
en række strategier og politikker. Det er væsentligt, at der fremadrettet arbejdes på, at disse er nemme at 
finde for både borgere og kommunens ansatte – uagtet hvilken forvaltning man måtte have sin dagligdag i. 

Der bør yderligere arbejdes på et fælles forståeligt plan-hierarki ift. sektorplaner, strategier, politikker mv. 
for at styrke kommunens planlægning og budgetlægning. 

 

Verdensmål 
 

 

 
 
 

 
 
For at sikre en bæredygtig udvikling og fremtid arbejder vi I Planstrategien 2023 med de 3 grundlæggende 
aspekter i bæredygtighed; sociale, økonomiske og miljømæssige aspekter. Derfor rækker planstrategi 2023 
ud over den fysiske planlægning, og udstikker visioner for vores samlede udvikling. 

  
Bæredygtig udvikling er et gennemgående element i planstrategien, og vi benytter verdensmålene til at 
påbegynde en systematisk måling af vores indsatser. Det giver mulighed for, at vi bedre kan sætte ind og 
samle kræfterne de steder, det er nødvendigt. 

 

Med vedtagelsen af nærværende planstrategi, udgår Verdensmålsstrategi for bæredygtig udvikling 

 



KOMMUNEN I TAL 
Kommunen i tal 
 
Befolkningsudvikling 
Det kan konstateres at tilvæksten er fortsat i perioden 2018-2023, og at Sermersooqs andel af den samlede 
befolkning i landet er steget fra 40,5% i 2018 til 42,6% i 2023. Den ujævne fordeling af væksten er også 
fortsat, idet befolkningstallet i Nuuk-geografien i perioden er steget med 9,7%, i Tasiilaq-geografien faldet 
med 5%, og Paamiut ligeledes faldet med 13%. Befolkningstallet for kommunen under ét er vokset med 
knap 10%. Landsgennemsnittet i perioden er en stigning på 1,3%. 

Befolkningsudvikling kommunens byer og bygder1 
Kommunens befolkningstal 1. januar 2014 1. januar 2018 1. januar 2023 
    
1. Nuuk geografien 17.085 18.060 19.824 
Nuuk 16.818 17.796 19.604 
Kapisillit 74 58 43 
Qeqertarsuatsiaat 193 206 177 
    
2. Tasiilaq geografien 3.485 3.240 3.077 
Tasiilaq 2.062 2.006 1.904 
Ittoqqottoormiit 444 366 352 
Kulusuk 273 240 226 
Tiilerilaaq 111 102 93 
Isertoq 73 62 63 
Kuummiit 322 262 250 
Sermiligaaq 200 202 189 
    
3. Paamiut geografien 1.649 1.433 1.245 
Paamiut 1.539 1.355 1.173 
Arsuk 110 78 72 
    
I alt 22.219 22.733 24.146 

                                                           
1 Statistikbanken (23.02.22) 
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Graf med faldende eller stigende befolkningstal 2 

 

 

                                                           
2 Grønlands statistik (13.09.22) Befolkningen i lokaliteterne 1. januar. PxWeb (stat.gl) 
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Den ældre befolkningsgruppe (60/65-95+ år) er stigende 

 

Fordeling af den ældre befolkning (60-95+ år) i hver by/bygd 

 60-64 65-69 70-74 75-79 80-84 85-89 90-94 95+ I alt % for byen 
/ bygden 

Nuuk 1.229 669 321 189 74 27 14 3 2.526 13,11% 
Kapisillit 4 6 2 1 0 0 0 0 13 26,53% 
Qeqertar-
suatsiaat 

13 11 7 5 1 1 0 0 38 21,59% 

Tasiilaq 103 58 32 25 9 4 0 0 231 11,96% 
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Ittoqqot-
toormiit 

22 17 2 5 2 0 0 0 48 13,56% 

Kulusuk 14 14 6 2 0 0 0 0 36 16,74% 
Tiilerilaaq 8 6 2 4 0 0 0 0 20 26,67% 
Isertoq 3 5 0 0 0 0 0 0 8 17,38% 
Kuummiit 19 9 5 3 2 0 0 0 38 14,72% 
Sermiligaaq 7 5 4 3 1 0 0 0 20 10,10% 
Paamiut 109 78 55 38 8 6 1 0 295 24,40% 
Arsuk 7 12 7 2 1 0 0 0 29 33,72% 

 

Befolkningsfremskrivning 
Grønlands Statistik forventer en at landets befolkningstal i 2030 er 54.452, hvilket er 2.143 færre 
indbyggere end 2. kvartal 2022. Fremskrivningerne forventer ligeledes at der i Kommuneqarfik Sermersooq 
sker et fald i befolkningstallet, så der samlet i kommunen forventes 22.523 i 2030 i mod de 23.964 i 2. 
kvartal 2022.3 Samme fremskrivning forudser at Sermersooqs befolkningstal er 23.138 i 2022, hvilket er ca. 
800 færre end tilfældet. 

Befolkningsfremskrivning4 

 

 

Kommunalbestyrelsen har dog med Hovedstadsstrategien valgt, at forberede Nuuk på et indbyggertal, der 
er nærmer 30.000 i 2030. Byen skal som mål tilbyde de faciliteter, der kan tiltrække unge nyuddannede og 
familier. Det omfatter alt fra gode jobmuligheder, pasningsmuligheder, kulturtilbud til tidssvarende boliger.  

Grønlands Statistik peger på at den samlede befolkning 5 frem mod 2050 bliver ældre og at fødselstallet er 
faldende. I Sermersooq fordeler aldersgrupperne per geografi sig som flg.: 

                                                           
3 Statistikbanken Befolkningsfremskrivning 2020 efter område og tid 
4 Grønlands statistik (13.09.22) 
Fremskrivning: https://bank.stat.gl/pxweb/da/Greenland/Greenland__BE__BE01__BE0150/BEXP20REG.px/ 
Befolkningstal: https://bank.stat.gl/pxweb/da/Greenland/Greenland__BE__BE01__BE0120/BEXSTB.px/ 
OBS: 2022 siger 23.861, men diagrammet i baggrundsrapporten for ”befolkningsudvikling kommunens byer og 
bygder” siger 23.858. 
 
5 Grønland i tal 2022 
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Befolkningens udvikling i aldersgrupper6 

Kommunens befolkningstal 
1. januar 2022 

    

 0 - 17 år 18 – 29 år 30 – 64 år 65 – 99 år 
1. Nuuk geografien     
Nuuk 4.368 3.493 10.103 1.297 
Kapisillit 9 6 25 9 
Qeqertarsuatsiaat 34 28 89 25 
     
2. Tasiilaq geografien     
Tasiilaq 623 394 827 116 
Ittoqqottoormiit 104 67 161 22 
Kulusuk 69 33 91 22 
Tiilerilaaq 18 17 28 12 
Isertoq 14 8 18 5 
Kuummiit 67 51 121 19 
Sermiligaaq 83 31 71 13 
     
3. Paamiut geografien     
Paamiut 279 203 541 186 
Arsuk 17 15 32 22 
     

 

Grønlands statistik peger på, at husstande bestående af en enkelt beboer er stigende.  

Antal af personer pr. husstand 7 
Husstande i kommunen efter størrelse 
1. januar 2022 

       

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12+ 
1. Nuuk geografien             
Nuuk 2.956 2.012 1.226 938 397 157 54 16 17 6 4 27 
Kapisillit 7 6 5 1 1 1 0 0 0 0 0 0 
Qeqertarsuatsiaat 16 20 9 6 10 2 1 0 0 0 0 0 
             
2. Tasiilaq geografien            
Tasiilaq 163 122 97 86 60 35 17 13 5 3 1 4 
Ittoqqottoormiit 45 28 13 19 18 4 2 0 1 0 0 0 
Kulusuk 24 12 13 5 4 5 6 2 0 0 0 0 
Tiilerilaaq 13 3 8 3 0 1 2 0 0 0 0 0 
Isertoq 7 4 2 3 1 0 0 1 0 0 0 0 
Kuummiit 18 23 16 4 11 4 2 1 2 0 1 0 
Sermiligaaq 6 6 8 6 7 2 6 3 1 1 0 0 
             
3. Paamiut geografien            
            
Paamiut 214 143 70 54 30 5 8 4 0 0 0 1 

                                                           
6 Statistikbanken (10.06.22) https://bank.stat.gl/pxweb/da/Greenland/Greenland__BE__BE01__BE0120/BEXSTD.px/  
7 Statistikbanken (23.06.22) https://bank.stat.gl/pxweb/da/Greenland/Greenland__BE__BE60__BE6010/BEXHUS4.PX/  

https://bank.stat.gl/pxweb/da/Greenland/Greenland__BE__BE01__BE0120/BEXSTD.px/
https://bank.stat.gl/pxweb/da/Greenland/Greenland__BE__BE60__BE6010/BEXHUS4.PX/
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Arsuk 18 10 4 2 2 3 0 0 0 0 0 0 
             
             

 

Infrastruktur 
Faktisk energiforbrug pr. indbygger i Grønland (GJ) 
Grønlandsbefolknings energiforbrug har siden 2004 generelt været nedadgående. I 2011 var var den højest, 
hvor den lå på 195,3 GJ pr. indbygger. I 2014 lå den lavest på 151,1 GJ pr. indbygger. Den seneste måling i 
2020 var på 156,6 GJ pr. indbygger.8 

Energiforbrug9 

 

 

I Nuuk er der på nuværende tidspunkt (22.08.2022) 20 offentlige el-ladestandere. 6 af disse er hurtig-
ladestandere.  

Af de private ladestandere har Nukissiorfiit kun overblik over de, der er sat op gennem Nukissalik. Der er 
flere forskellige typer af ladere, som ikke kan kommunikere med deres backend.  

De ladere, de har sat op ved private og virksomheder (der typisk kun er tilgængelige for medarbejdere): 

 

Type el-ladestander 2020 2021 2022 
Privat 0 12 10 
Virksomhed 2 22 18 

                                                           
8 Statistikbanken (01.08.22) 
9 Nøgletal om energiforbrug og emission af drivhusgasser fra energiforbrug efter nøgletal og tid. PxWeb (stat.gl) 
(13.09.22) 
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Andel af opladt strøm fordelt på type oplader: 

Type el-ladestander: 2021 2022 
Offentlig 78,1% 67,4% 
Privat 12,8% 16,5% 
Virksomhed 9,1% 16,1% 

 

Andel af strøm er faldet ved de offentlige ladestandere og dermed stedet ved private og virksomheder fra 
2021 til 2022 
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Indkomstniveau 
 

Figur: indkomst for personer over 14 år efter køn, bosted og år 
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Sundhed og aktivitetsniveau 
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Figur fra Grønlands Politi (Årsstatistik 2021) https://politi.gl/statistik-og-udgivelser/aarsstatistik Der viser 
hele lande

https://politi.gl/statistik-og-udgivelser/aarsstatistik
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Vurdering af udviklingen 
Udviklingen i kommunen følger i store træk de mønstre, der er beskrevet i tidligere planstrategier og 
implementeret i Kommuneplan Sermersooq 2032. Kommunens geografier udvikler sig fortsat i forskellige 
tempi, men understøttes efter lokale behov i planlægningen. 

 

Vurdering af planlægningen 
Den seneste planperiode viser klart, at planlægningen ikke altid kan tage højde for den reelle udvikling. Dog 
har de overordnede strategier og sammenhængende fysiske planer muliggjort store kommunale anlæg, så 
som ny skole i midtbyen af Nuuk og en ny brandstation i Nuuk, samt muliggørelse af byggemodning af nyt 
boligområde i Tasiilaq. 

Der er i planperioden gjort flere erfaringer ift. 
fortætningsstrategien i Nuuk, hvilket bl.a. har medført 
et øget fokus på trafikafviklingen og generel 
infrastruktur og logistik som grundelementer i 
byudviklingen. Der er ligeledes et øget fokus på at 
fasthold eksisterende og skabe nye rekreative* 
områder. 

Nuuks trafikale udfordringer fylder meget for den enkelte borger. Den kommunale planlægning har ikke 
forudset den massive stigning i personbiler, der de seneste år har præget bybilledet. De seneste 
trafiktællinger, der er foretaget i 2021 viser, at udviklingen af antallet af personbiler pr. 1000 indbyggere er 
steget fra 140 i 2015 til knap 190 i 2021. Eller i perioden 2017 til 2021 er befolkningen i Nuuk steget med 
26%, hvor det samlede antal motorkøretøjer til sammenligning er steget med 70%. 

Planlægningen påvirkes af særligt 2 nye elementer, Projektansøgninger iht. planlovens §45a og 
borgerforslag. Begge dele skal forholde sig til de overordnede langsigtede mål for udvikling, men på godt og 
ondt, følger de ikke nødvendigvis den rækkefølgeplan, der har til formål at prioritere planlægningen. 

Langsigtede mål  
Der er ikke gennemført yderligere planlægning for byudviklingen af Nuuk. Planerne for Siorarsiorfik er 
stadig gældende.  Det er relevant, at der i kommende planperiode arbejdes med langsigtet planlægning af 
nye byområder, der kan imødekomme tilflytningen til Nuuk. 

Den langsigtede planlægning i kommunens øvrige bosteder, vurderes stadig at imødekomme udviklingen 
de pågældende steder. 

Fokusområder  
Arbejdet med de vedtagne fokusområder er for de fleste påbegyndt eller afklaret. Der er dog behov for en 
opdateret oversigt over fokusområderne. 

Øvrig planlægning  
Projektansøgninger iht. §45a har fortsat fyldt meget i planperioden.  

Vedtagne projekter inkluderer: 

• 1C38 boliger Qullilerfik, Nuuk 
• 1C12 Udvidelse af Nuuk Center 

* Rekreative arealer 

Fritids- og turistanlæg, grønne områder, 
idrætsanlæg, fritidsanlæg, lystbådehavne, 
feriecentre og forlystelsesanlæg. I 
kommuneplaner må rekreative formål 
specificeres. 
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• 4A8 Mitsimmavik 
• 3A9 Nuussuaq ældre- og ungdomsboliger 
• L7 Icefiord Lodge Nuuk, Kapisillit 
• 4B7 Råstofsanlæg, Nuuk 
• 4C3 Ningitsivik 
• Unaaq, Qinngorput 

Kommuneplantillæg  
De udarbejdede kommuneplantillæg har generelt medvirket til realiseringen af kommuneplanens mål om 
vækst og fortætning, særligt i Nuuk, Der er dog i Nuuk stadig stor efterspørgsel på byggegrunde til 
enfamiliehuse, andelsboliger og erhverv.  

Der er dog behov for at fremskynde tilvejebringelsen af detailplaner for boligbyggeri i Nuuk (primært i 
Qinngorput bydelen) og erhvervsgrunde, der kan understøtte erhvervsudviklingen. 

I kommunens øvrige geografier har kommuneplanlægningen ligeledes understøttet de overordnede 
visioner og strategier. 
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Strategi for udviklingen 
 
Metode 
Strategi for kommunens fysiske udvikling 

Strategi betyder: ”overordnet, langsigtet planlægning der især tager hensyn til 
endemålet”10  

En strategi afføder naturligt en række planer, for at opnå det strategiske mål. Planer og mål, der skal 
udmøntes i handlinger og aktioner – eller for Forvaltningen for Anlæg og Miljø, ultimativt i anlæg og drift. 

Strategien tager afsæt i de politiske visioner, som formuleret i samarbejdsaftalen. 

 
Samarbejdsaftalen 
I 2022 indgik Inuit Ataqatigiit og Naleraq samarbejdsaftalen Kommuneqarfik Sermersooq – en 
hovedstadskommune i fortsat fremdrift, Vækst – Tryghed – Udvikling som er gældende 2022-2025. Heri 
fastslås en række politiske fokusområder, der skal ”forvaltes ud fra værdier, principper, visioner og et 
grundlæggende menneskesyn.” Alle indbyggere i kommunen skal føle sig velkomne og at følelsen af 
samhørighed mellem de forskellige grupper skal styrkes. Kommunen er et godt sted for familier og 
fællesskabsfølelsen i kommunen skal styrkes ved at skabe klare politikker i børnehøjde og omkring 
børnesyn, og derved skabe fælles værdier over hele linjen.  

Fokusområderne i samarbejdsaftalen er: 

• Retten til en bolig 

• Et godt sted for familier 

• Folkeskolen og daginstitutioner samt flere og bedre kommunale 
institutioner 

• Et væsentligt og aktivt liv for vores ældre 

• Tidssvarende tilbud til børn og unge 

• Tilbud til personer med handicap på alle områder 

• Vækst i balance 

• By- og bygdeudvikling 

• Grøn kommune 

• Sermersooq - kulturens, idrættens og mangfoldighedens kommune 

 

Sammen med FNs verdensmål danner fokusområderne arbejdsgrundlaget for nærværende planstrategi. 
 

 

                                                           
10 Den Danske Ordbog 
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Workshops  
I forbindelse med ønsket om at implementere FNs Verdensmål i kommunens strategier, blev der i foråret 
2022 afholdt workshops med hhv. kommunalbestyrelsen og forvaltningerne. 

I forvaltnings workshops kom flg. Mål ud som top 8 i forbindelse med afstemning: 

1   2   3   4   5   6   7   8  

1   2   3   4   5   6    7   8  

Der er her 2 mål, der ikke fremkommer i begge afstemninger, nemlig 5: Ligestilling mellem kønnene & 9 
Industri, Innovation og Infrastruktur. 

Gældende strategi for Verdensmål er flg. mål udpeget som indsatsområder: 

        

Hvis kommunens ansatte skal tage ejerskab for indsatserne for en bæredygtig udvikling, anbefales det, at 
det muliggøres at den enkelte medarbejder får kendskab til udviklingsmålene og dermed arbejder med det 
eller de, der giver mening i det daglige arbejde. Bæredygtighed skal integreres og ikke anses som et ekstra 
lag i en travl hverdag. 

 

Logical Framework & SMART mål 
I omsætningen fra politisk mål til administrativ strategi, er metoden logical framework benyttet. Her ser vi 
på om en målsætning kan omsættes fra vision til aktiviteter, der kan måles for at opnå de ønskede 
resultater. Dermed kan vi formulere enkle SMART mål for de visioner eller målsætninger der formuleres. I 
Planstrategien 2023 er der formulere SMART-mål for hvert indsatsområde. 

SMART mål er: 

S pecifikt // tydeligt, veldefineret & afgrænset 

M ålbart // det kan dokumenteres, at målet er nået  

A cceptabelt // alle involverede bakker op 

R elevant/ Realistisk // sammenhæng med virkeligheden (ressourcer & status) 

T idsbestemt // hvornår skal målet være nået 

 

Målsætningen for selve Planstrategien er, at der opbygges målbarhed, så vi i fremadrettet kan måle vores 
fremskridt ift. vores overordnede vision og strategi.  
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Tekst til diagram: Visionen 
skal bæres af de tre 
perspektiver indenfor 
bæredygtighed. Vi sikrer 
livets dimensioner i vores 
fokusområder, der realiseres 
i indsatser og projekter i det 
bærende fundament – det 
daglige arbejde. 

 

 

 

 

 

 

Planstrategi 
Sermersooq – et godt sted at leve 
 
Vision 
Kommuneqarfik Sermersooq skal være et godt sted at leve! 
Uanset demografisk udvikling skal Sermersooqs bosteder følge med tiden og danne ramme for et godt liv 
for den enkelte borger uanset livssituation.   
 
Et godt sted at leve handler både om de fysiske rammer (gode boliger og trygge omgivelser), mulighed for 
gode aktiviteter (gode arbejdspladser, skoler, fritidsaktiviteter osv.), og at der er et fremtidsperspektiv, så 
det også i fremtiden er et godt sted at leve (grøn omstilling og vækst).  

Kerneværdier 
Sermersooqs vision er funderet på 3 kerneværdier, som skal forankre visionen og give fokus i udviklingen. 
De tre kerneværdier omfavner og integrerer bæredygtighedens dimensioner, som er sociale, økonomiske 
og miljømæssige perspektiver.   
 
Fokusområder 
Visionen skal sikres igennem 6 fokusområder. I hvert enkelt fokusområde indarbejdes politiske mål og 
indsatser. Indsatserne gøres målbare for fremadrettet at bidrage til et bedre beslutningsgrundlag, 
administrativt som politisk.  
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Handlinger 
Fokusområderne udmøntes i planer, budgetter, projekter mv. og der er her i planlægningen at visionen skal 
realiseres. I planlægningen gør vi det lettere for alle at bidrage til den gode og bæredygtige udvikling. 
 

Kerneværdier 

Vi skaber tryghed 
Der skal være plads til alle borgere uanset den enkeltes livssituation. Det gælder fra barn til teenager og fra 
voksen til ældre. Det kræver en målrettet udvikling, som tager udgangspunkt i det konkrete sted.  

Det grønlandske klima og landskab gør det ekstra hårdt at være eksempelvis dårlig gående, og vores 
bosteder skal tilbyde gode forhold for ældre og handicappede. De offentlige rum skal føles sikre og trygge 
for alle borgere. Målet er, at alle kan opretholde et selvstændigt og værdigt liv i længst mulig tid. Og når det 
er tid, skal vi tilbyde den hjælp, den enkelte borger har brug for.  

Til børn og unge skal der sikres flere og bedre institutioner, fritidstilbud og muligheder i byens offentlige 
rum. Udsatte børn og familier skal have den hjælp og assistance, de har brug for, og det samme gælder 
ældre, handikappede og andre, der har brug for hjælp.   

I alle bosteder skal der være tilstrækkelige boliger – både i antal som i kvaliteten. Boligen hænger uløseligt 
sammen med livskvalitet, og den gode bolig giver os mulighed for fysisk og mental sundhed. Derfor skal vi 
sikre gode boliger til alle vores borgere. 

  Vi skaber vækst 
Kommuneqarfik Sermersooq er en kommune i vækst. Med resten af verdens øgede fokus på Arktis 
forventes der de kommende år en stigende interesse for investeringer, rejser og forretninger med 
virksomheder i Sermersooq. Et sundt erhvervsliv betyder gode arbejdspladser, der skaber grundlag for det 
gode liv for kommunens borgere. Kommuneqarfik Sermersooq arbejder derfor aktivt for, at inddragelse, 
fællesskab og ansvarlighed betaler sig, og at den private og den offentlige sektor aldrig må ses som 
modpoler men snarere medspillere, der sammen sikrer de bedste forudsætninger for samfundet. I 
Sermersooq sikrer vi erhvervsudviklingens fysiske rammer og et styrket samarbejdet med det private 
erhvervsliv om gode muligheder for innovation og vækst.  

Sermersooq rummer store potentialer for bæredygtig vækst og flere arbejdspladser. Både indenfor det 
maritime erhverv, der findes i Nuuk, og det kystnære fiskeri, der er i de øvrige bosteder, er et afgørende 
vækstpotentiale. Generelt er turisme og fødevarebranchen erhvervsområder, hvor der på tværs af 
kommunen er store potentialer. 
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Uddannelsesområdet er en afgørende del i kommunens strategi for at skabe en bæredygtig vækst. Det 
starter allerede i børneinstitutionerne, hvor kvalificeret personale skal være med til at give alle børn det 
bedste afsæt i livet. Ligeledes skal folkeskolen bidrage til at støtte børn og unges udvikling, så alle 
kommunens afgangselever er klar til at starte på en ungdomsuddannelse.   

 Sammen om den grønne omstilling  
Sermersooq vil understøtte store og små indsatser, der skaber en grøn og bæredygtig ramme for den 
enkelte borgers liv. Dette kickstarter vi ved at udøve et godt eksempel.  

Vi har fokus på særligt to områder, hvor vi arbejder for at fremme bæredygtighed og grøn omstilling i 
kommunen – det er i byggeriet og den vedvarende energi. 

Nuuk og Tasiilaq forsynes af vandkraft, men særligt i Nuuk opleves et øget pres på energiforsyningen. En 
udvidelse af vandværket Utoqqarmiut Kangerluarsunnguat er allerede planmæssigt muliggjort, så 
Sermersooq også i fremtiden danner rammerne for en højere kapacitet af vedvarende grøn energi til 
hovedstaden. Når en udvidet energiforsyning er klar, skal der være planlagt for potentielle nye aftagere af 
energien, så vi understøtter den grønne omstilling fra fossile brændstoffer til vedvarende energi. 

Også Tasiilaq forsynes med energi fra vandkraft, og også her er en udvidelse på tegnebrættet. Det skal vi i 
Sermersooq understøtte. I kommunens resterende byer og bygder skal der etableres mulighed for 
alternative og vedvarende energiforsyning, som kan opstilles hensigtsmæssigt i forhold til effektivitet og 
ikke mindst omkringværende aktiviteter. 

Sermersooq vil også fokusere på at løse de miljø- og klimamæssige udfordringer i håndteringen og sortering 
af affald i hele kommunen. Vi vil arbejde på, at affald skal betragtes som en rest-ressource, der kan 
udnyttes i andre sammenhænge. Det kræver et tæt samarbejde med erhvervslivet indenfor alle sektorer.  

I byggeriet fokuserer vi løbende på, hvordan vi i Sermersooq er med til at hæve barren for bæredygtigt 
byggeri i Arktis, og hvordan vi sikrer viden herom. Byggeriet er en sektor, hvor bæredygtighed med tiden 
udvikles og forbedres. Sermersooq får i 2022 sit første bæredygtigheds certificerede byggeri i Nuuk.  

   

  



STRATEGI FOR UDVIKLINGEN 
Fokusområder  
Fokusområderne baserer sig på de politiske mål i samarbejdsaftalens indsatsområder og på godkendte 
strategier og planer. Fokusområderne skal formulere de aktiviteter og indsatser, der sikrer vores 
kerneværdier, og at vi opnår vores vision om at Sermersooq skal være et godt sted at leve.  

 
Fokus 1: Gode boliger til alle 

 a. Mangfoldige botilbud – boliger der passer til den enkeltes behov 
b. Bæredygtigt byggeri 
c. Kvalitet i det byggede miljø 

Fokus 2: Et godt børne- og ungdomsliv  
a. Fysiske rammer målrettet udvikling og læring  
b. Udsatte børn og unge 
c. Pasning og plads til alle  

Fokus 3: Godt arbejdsliv  
a. Åben-dør 
b. Turismeudvikling 
c. Fødevareproduktion 

Fokus 4: Godt Fritidsliv  
a. Fritidstilbud 
b. kultur 
c. rekreative arealer 

Fokus 5: God Infrastruktur  
a. Sikre tilgængelighed i alle kommunens byer og bygder 
b. Trafik 
c. Spildevand, kloak og grøfter 

Fokus 6: Gode fællesskaber 
a. Socialt sammenspil (/samvær) 
b. Samarbejde (om væksten) (/ vækst i balance) 
c. Inddragelse  



REVISIONSBESLUTNING 
 

Revisionsbeslutning og anbefalinger 
 

I forbindelse med vedtagelsen af planstrategien skal kommunalbestyrelsen tage beslutning om 
revisionsform for kommuneplanen. Der er mulighed for at gennemføre: 

1. En fuld revision af kommuneplanen, som typisk vil blive valgt, hvis der er sket store ændringer i 
kommunens situation (eks. Kommunesammenlægning) 

2. En delrevision af et eller flere af kommuneplanens temaer/ emner, som giver mulighed for at tage 
bestemte emner op til revision. Det kunne være kommuneplanens redegørelsesdel eller dele heraf, 
kommuneplanens bestemmelser for arealtildeling, rekreative forhold mm. 

3. En genvedtagelse af kommuneplanen, som betyder, at kommunalbestyrelsen vurderer, at den 
eksisterende kommuneplan dækker behovene for planlægningen. 
 

Revisionsbeslutning 
Det er forvaltningens vurdering, at kommuneplanens strategier for udviklingen understøtter kommunens 
overordnede udviklingsmål, men at der i det kommende arbejde bør indtænkes nye fokus- og 
indsatsområder, som beskrevet i foregående afsnit. Forvaltningen anbefaler yderligere, at de 3 
kerneværdier baseres på de tre aspekter af bæredygtighed; social, økonomisk og klimatisk bæredygtighed. 

Arbejdet med planstrategien forventes dermed at ud i en anbefaling om en delrevision af kommuneplanen. 

 

Verdensmål for en bæredygtig fremtid 

 

I 2019 vedtog Kommunalbestyrelsen at vi i Sermersooq skal arbejde med FNs Verdensmål for en 
bæredygtig udvikling. Verdensmålene skal implementeres i alle forvaltninger og skal bidrage til at vi når de 
mål vi sætter for en bedre fremtid. 

I denne planstrategi er det målsætningen, at implementere verdensmålene, ved at lade os inspirere af 
brugen af indikatorer. Det betyder, at vi for hvert indsatsområde skal måle vores status her og nu, og om 
det går den rette vej eller ej. Verdensmålene skal ikke være et ekstra lag i en travl hverdag, men skal 
bidrage til at vi forstår hvor vi gør det godt og hvor vi måske bliver nød til at gøre en ekstra indsats.  

Hver forvaltning skal arbejde med de mål, der giver mening for deres kommunale kerneopgaver. Hver 
medarbejder skal gribe de muligheder, der er indenfor den enkeltes arbejdsområde. I fællesskab arbejder vi 
i Sermersooq på at skabe en bæredygtig fremtid for vores børn. 
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